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Bogotá, D.C.  
 
 
 
Señores:  
CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS “CEMID”  
Dirección: TV 74 #81 C-5 MINUTO DE DIOS  
Correo electrónico FUT concesiones@colegiosminutodedios.edu.co  
Bogotá:  
 
Asunto: Respuesta a los radicados E-2025-14502, I-2025-20561, I-2025-25422. 
 
REF: E-2025-14502, I-2025-20561, I-2025-21888, I-2025-25422. 
 
Respetados señores Corporación Educativa Minuto De Dios - CEMID, cordial saludo: 
 
En atención al radicado del asunto, de manera atenta, le remito la certificación del Contrato de Administración del 
Servicio Educativo que se relaciona a continuación y que igualmente se remite a su correo electrónico 
concesiones@colegiosminutodedios.edu.co: 
 
1.- Contrato No. 4144 del 23 de diciembre de 2016 resultado del proceso SED-LP-DC-085-2016. 
 
Frente a su requerimiento sobre “Objeto del contrato ejecutado y cumplido a la vigencia que se certifica, 
Justificación del objeto contractual, Valor total ejecutado a la fecha de corte de la vigencia que se certifica, (valores 
expresados en pesos),Valor total ejecutado, expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(S.M.M.L.V),Fecha de corte de la vigencia que se certifica, Fecha de inicio y finalización del contrato, Valor total 
del contrato, Los códigos de la clasificación de bienes y servicios de UNSPSC que identifican los bienes, obras y 
servicios ejecutados por el contratista hasta la fecha de corte de la vigencia que se certifica.”, se informa que 
mediante el radicado I-2025-25422 del 28 de febrero de 2025 la supervisión Dirección de Cobertura, allegó la 
información solicitada la cual se anexa al presente documento 
 
El original de la certificación se archivará en los expedientes de los contratos para efectos probatorios. 
 
Cordialmente,                                                                                                                                                                                                                                             

 
 
 
 
 

ANA MARÍA BRICEÑO CAMPOS 
Jefe Oficina de Contratos 
 

El presente es un documento público expedido con firma mecánica que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. 
 
 
Proyectó: Jaime Alexander Cicero López- Técnico Operativo-OFC.  
Revisó: Yenny Yicel Suaterna Parra Profesional Universitario – OFC. 
 
Archivo Expediente del Contrato: Certificación Original Firmada (Diecisiete (17) folios). 
Oficio I-2025-25422 en tres (3) folios 
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Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos de la Dirección de 
Contratación de la Secretaria de Educación del Distrito, CORPORACIÓN EDUCATIVA MINUTO DE DIOS “CEMID”, 
identificado(a) con NIT No. 800.215.465-7 suscribió en esta Entidad lo siguiente: 
 

CONTRATO No. y FECHA: 4144 del 23 de diciembre de 2016 resultado del proceso SED-LP-DC-085-2016. 

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Administración del Servicio Educativo   

OBJETO: 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales distritales, realizando 
la respectiva organización, coordinación, dirección y prestación del servicio público de 
educación bajo su propio PEI, brindando la correspondiente orientación pedagógica y 
atendiendo a la totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría de Educación Distrital, 
bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a las condiciones establecidas en el contrato 

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS: 

1.) Prestar el servicio de educación formal en los niveles de preescolar, básica primaria, básica 
secundaria y media a los estudiantes matriculados en la Institución Educativa Oficial entregada 
en administración, o aquellos que sean autorizados expresamente por la Dirección de Cobertura 
de la Secretaría de Educación del Distrito durante cada uno de los años de vigencia del contrato, 
con el fin de utilizar de manera plena la capacidad de la infraestructura física, dentro de los 
límites presupuestales y contractuales existentes, en consonancia con en el inciso 3 del artículo 
2.3.1.3.2.15 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el artículo 1° del Decreto 1851 de 2015. 
La Secretaría de Educación del Distrito no reconocerá valor alguno por estudiantes que no 
hagan parte de esta población. 2.) Prestar los servicios de educación formal en los niveles de 
preescolar, básica primaria, básica secundaria y media, en los términos y condiciones 
establecidos en este contrato y de acuerdo a la canasta educativa vigente para cada uno de los 
años de ejecución del contrato, canasta para jornada única o canasta para jornada completa, 
en la infraestructura de la Institución Educativa Oficial entregada en administración, de 
propiedad del CONTRATANTE garantizando las cuarenta (40) semanas lectivas de clase con 
los estudiantes al año, o proporcional por fracción de año para las instituciones educativas que 
sólo operaran en el último período académico en el año 2019, y en otros lugares elegidos para 
la realización de actividades educativas complementarias y como mínimo las condiciones de 
planta y de dotación que constan en el acta de entrega, en cumplimiento de lo previsto en el 
artículo 85 de la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y la normatividad relacionada. 3.) 
Desarrollar los programas curriculares y planes de estudio de los grados y niveles determinados 
en el Proyecto Educativo Institucional para los estudiantes del establecimiento educativo 
entregado en administración, con el fin de prestar adecuadamente el servicio educativo .4.) 
Ajustar el PEI, programas curriculares, planes de estudio y oferta educativa, con el fin de brindar 
las condiciones necesarias para la implementación de la jornada única en el establecimiento 
educativo, en consonancia con la normatividad nacional vigente (Decreto 1075 de 2015, 
adicionado en esta materia por el Decreto 501 de 2016 y modificado por el Decreto 2105 de 
2017) y los lineamientos que sobre el tema defina la Secretaría de Educación del Distrito. 5.) 
El administrador deberá proponer una proyección de matrícula para los primeros cinco años de 
vigencia del contrato que permita el uso adecuado de la capacidad instalada de la infraestructura 
oficial y la transición a la jornada única, sin que sobrepase el número máximo de estudiantes a 
atender, establecidos en el Anexo No. 15. Proyección de Matrícula por Institución Educativa. 
6.) Permitir la realización del seguimiento y supervisión a la ejecución del contrato que adelante 
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la Secretaría de Educación del Distrito a través del supervisor del contrato, en los términos y 
condiciones que se establecen en el Anexo No. 17 “Manual de Supervisión y seguimiento y 
supervisión a la ejecución del contrato que adelante la Secretaria de Educación Distrital a través 
del supervisor del contrato, en los términos y condiciones que se establecen en el Anexo No. 
17 Manual de Supervisión, seguimiento y evaluación del contrato Igualmente, deberá permitir la 
realización de evaluaciones y estudios que sean contratados por la SED o autorizados por ésta. 
7.) Cumplir con los lineamientos de calidad previstos en la normatividad vigente y en específico 
con las metas anuales de calidad, clima y permanencia escolar previstas en el Anexo No. 16 
establecido para cada IED. En el caso de que el administrador no logre el cumplimiento de 
alguna de las metas anuales establecidas, se deberá implementar de manera inmediata 
acciones específicas en un plan de mejoramiento de la institución educativa a ejecutarse en la 
vigencia siguiente, hasta lograr el cumplimiento de la totalidad de las metas. En caso de que 
por tres años consecutivos se presente el incumplimiento de alguna meta, a pesar de tener plan 
de mejoramiento en los últimos dos años posteriores a que se presentó la situación, el 
supervisor adelantará el procedimiento tendiente a la imposición de la respectiva multa por 
incumplimiento contractual, siempre y cuando sea imputable al administrador, con sujeción a lo 
previsto en la Ley. El administrador deberá garantizar el cumplimiento anual de por lo menos el 
60% de las 15 metas previstas en el Anexo 16. Es decir, el cumplimiento de 9 metas, conforme 
a los valores previstos en el respectivo anexo de metas por colegio. En caso de que en algún 
año no se mida o calcule la respectiva prueba/indicador, se utilizará para el cálculo, el número 
de indicadores disponibles. En todo caso, para cualquier seguimiento anual y decisión posterior, 
la SED deberá realizar las gestiones pertinentes para tener disponibilidad de información para 
el cálculo de por lo menos 8 indicadores. Si por tres años consecutivos no se han cumplido por 
lo menos el 60 % de las metas, a pesar de tener plan de mejoramiento en los últimos dos años 
posteriores a que se presentó la situación, se considerará que existe incumplimiento contractual 
grave y se aplicarán las estipulaciones contractuales procedentes en materia de multas. El año 
2017 se considera un año de aprendizaje y adaptación inicial del ADMINISTRADOR en la IED. 
En ese marco, el Incumplimiento contractual eventual por este motivo sólo podrá realizarse a 
partir del 2021 (incumplimiento consecutivo de metas en 2018, 2019 y 2020). 8.) Permitir la 
realización de evaluaciones de gestión/impacto a lo largo de la ejecución del proyecto, conforme 
a lo previsto en el Anexo 17, por parte de personas jurídicas independientes de la SED, con 
experiencia mínima de 10 años en procesos de evaluación educativa, previo proceso de 
selección conforme a la normatividad vigente. Se considerará como incumplida la evaluación 
de gestión si el puntaje obtenido por la respectiva institución educativa administrada es inferior 
al 60% del logro esperado para todas las gestiones evaluadas (gestión directiva, académica, 
administrativa y de la comunidad). Se considerará como incumplida cada una de las 
evaluaciones de impacto si en más del 50% de los indicadores evaluados, existen diferencias 
con significancia estadística a favor de los colegios oficiales contra-factuales (administrados por 
la Secretaría de Educación del Distrito) en comparación con el respectivo colegio en 
administración. Cuando quiera que dichos incumplimientos sean imputables al 
ADMINISTRADOR se aplicarán las estipulaciones que regulan la imposición de multas ante el 
incumplimiento del ADMINISTRADOR. 9.) Matricular anualmente a los estudiantes asignados 
durante el proceso de matrícula, en concordancia con el artículo 2.3.1.3.2.15 del Decreto 1075 
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de 2015 y la Resolución 7797 de 2015 del Ministerio de Educación Nacional, o la que la 
modifique o sustituya, realizando el respectivo registro en los sistemas de gestión de la 
cobertura (SIMAT y SIMPADE). 10.) Verificar y validar la información de los estudiantes 
matriculados en el Sistema de Información de Matrícula SIMAT en cada institución educativa 
entregada en administración, en forma permanente, y especialmente para realizar el primer 
pago de cada anualidad. 11.) Abstenerse de pactar y realizar a la población atendida, cobros 
correspondientes a derechos académicos, servicios complementarios, por alguno de los 
componentes de la canasta educativa pactados en el contrato o por cualquier otro concepto; 
entre ellos se incluye carné, agenda, manual de convivencia, sistematización de boletines, 
salidas pedagógicas, cobros por concepto de matrículas, pensiones, cuotas adicionales, cobros 
periódicos u otros conceptos, de conformidad con lo dispuesto en la Sección 4 Capítulo 6, Título 
1, de la Parte 3 del Decreto 1075 de 2015.12.) Realizar seguimiento a la asistencia de los 
estudiantes matriculados, durante la ejecución del contrato y conservar la documentación 
pertinente sobre la atención educativa de los mismos para ser presentados durante las 
respectivas visitas de verificación al respecto que realice la Secretaría de Educación del Distrito. 
13.) Realizar seguimiento a las condiciones de acceso y permanencia escolar de los estudiantes 
de la Institución Educativa Distrital entregada en administración, a través del Sistema de 
Información de Matrícula y el SIMPADE, dando cumplimiento, en lo pertinente, a la Resolución 
1740 de 2009, por la cual se establecen medidas para garantizar el acceso y la permanencia 
en el Sistema Educativo de los niños, niñas y adolescentes de Bogotá D.C., o la norma que la 
modifique o sustituya, y los lineamientos establecidos por la SED en relación con la Ruta de 
Acceso y Permanencia Escolar. 14.) Reportar oportunamente a través del Sistema de 
Información de Matrícula -SIMAT y el Sistema de Información para el Monitoreo, la Prevención 
y el Análisis de la Deserción Escolar-SlMPADE, la novedad del retiro de los estudiantes del 
establecimiento educativo, y las causas del mismo, una vez surtido el procedimiento que 
establezca la Secretaría de Educación del Distrito para realizar el seguimiento a la permanencia 
en el sistema educativo. La institución deberá conservar la documentación del proceso de 
seguimiento a la permanencia y retiro de los estudiantes, la cual será verificada en las 
respectivas visitas de verificación. 15.) Promover a los estudiantes de acuerdo con lo dispuesto 
en la ley, y reportar dicha promoción en el Sistema y formatos que defina la SED. 16.) Tener a 
disposición de la Dirección de Cobertura de la SED o a quien ella determine, los soportes 
documentales de los estudiantes y que mínimamente incluirán: a) folio de matrícula establecido 
por la SED, b) control de asistencia, c) boletín de calificaciones, d) observador del alumno, y e) 
demás reportes que la institución haya implementado. 17.) Establecer mecanismos y estrategias 
que busquen garantizar la permanencia de los estudiantes en el establecimiento educativo, en 
particular la articulación con los programas que desarrolle la SED para el fortalecimiento de la 
permanencia, el clima escolar y la calidad educativa. 18.) Realizar el mantenimiento oportuno y 
adecuado que permita la conservación de la infraestructura y dotación entregada por el 
CONTRATANTE, de conformidad con lo dispuesto en el Anexo No. 10 Manual de 
mantenimiento de planta física y Anexo No. 10 “Manual de mantenimiento de dotaciones”. 19.) 
Proporcionar el personal calificado para la ejecución del contrato, garantizando que cuente con 
la experiencia y los conocimientos técnicos que se requieren para la adecuada ejecución del 
Contrato. 20.) Vincular y remunerar al personal docente y administrativo acorde con lo 
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establecido en la normatividad vigente. El ADMINISTRADOR no podrá vincular docentes, 
directivos docentes o personal administrativo de la planta de la Secretaría de Educación del 
Distrito, para la ejecución del respectivo contrato. 21.) Realizar directamente la contratación del 
personal, con una duración mínima de once y medio meses al año. El costo del personal debe 
incluir el salario y sus respectivas prestaciones sociales. El ADMINISTRADOR no podrá vincular 
al personal para la ejecución del contrato a través de cooperativas de trabajo asociado o bolsas 
de empleo. 22.) Cumplir en cuanto a la contratación del personal docente y directivo docente 
los perfiles mencionados en el Anexo No. 13 de Canasta Educativa, teniendo en cuenta que 
todos los docentes deben cumplir con los requisitos de formación académica mínimos previstos 
en el artículo 115 de la Ley 115 de 1994 y en el Acuerdo 314 de 2013 de la Comisión Nacional 
del Servicio Civil (Tecnólogos en educación, normalistas superiores, profesionales no 
licenciados y licenciados). Sí los docentes están escalafonados, de acuerdo con el Decreto 2277 
de 1979, como mínimo deben estar ubicados en el escalafón 7 u 8. 23.) Presentar en la primera 
visita de verificación, la relación del personal docente contratado por parte del 
ADMINISTRADOR, para lo cual deberá diligenciar el formato que será entregado por el 
supervisor del contrato. En ningún caso este personal hará parte de la planta oficial de la 
Secretaría de Educación del Distrito, en consecuencia, el vínculo jurídico de dicho personal se 
contrae única y exclusivamente con EL ADMINISTRADOR. 24.) Mantener actualizada la base 
de datos que contenga los perfiles de cada una de las personas que prestan sus servicios al 
ADMINISTRADOR (personal administrativo, técnico y docente), en los formatos que defina la 
SED. 25.) Realizar oportunamente los pagos por concepto de servicios públicos del 
establecimiento educativo y demás pagos por otros conceptos cuya mora pueda afectar la 
prestación del servicio educativo. 26.) Entregar oportunamente el material educativo según los 
parámetros descritos en el Anexo correspondiente (Anexo No. 14), durante el término de 
ejecución del contrato. 27.) Entregar el respectivo carné a cada uno de los estudiantes 
matriculados, el cual deberá contener los siguientes datos: a) Nombre completo del 
establecimiento educativo, b) Nombres y apellidos completos del estudiante, c) Grado que 
cursa, d) Número de identificación, e) Foto reciente, f) Fecha de expedición y vigencia, g) 
Dirección y teléfono del domicilio del estudiante. El carné deberá entregarse en plastificación 
dura. No se aceptan stickers de actualización de datos, salvo para dirección y teléfono del 
estudiante. Dicho carné deberá ser entregado a los estudiantes como plazo máximo antes de 
la primera visita de Seguimiento y/o supervisión 28.) Suministrar anualmente a los estudiantes 
matriculados una agenda escolar. La agenda deberá ser cosida/argollada y con el logo del 
colegio. En ningún caso se podrá entregar como agenda un cuaderno convencional. La agenda 
deberá ser entregada a los estudiantes al inicio del año escolar. 29.) El administrador deberá 
garantizar la distribución de la alimentación entregada por la SED o el respectivo proveedor, de 
conformidad con los términos de la Resolución 3429 del 7 de diciembre de 2010 "por la cual se 
reglamenta el proyecto de alimentación en los Colegios Oficiales del Distrito Capital" o de la 
reglamentación que la modifique o sustituya”. 30.) Tramitar, obtener y mantener vigentes 
durante la ejecución del contrato, todos los permisos, licencias y autorizaciones requeridos para 
la prestación del servicio de educación formal. 31.) Diseñar e implementar un programa de 
higiene y seguridad industrial o el que haga sus veces de acuerdo con la normatividad vigente 
que se aplicará durante la ejecución del contrato, el cual deberá ser presentado al respectivo 
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supervisor del contrato durante el primer trimestre del año lectivo. 32.) Utilizar, custodiar, 
mantener y operar la infraestructura educativa a que hace referencia el Anexo planta física, 
entregada por EL CONTRATANTE, dándole el uso normal y manteniéndola en condiciones 
óptimas de operación, de acuerdo con lo determinado en el Anexo No. 10. Manual de 
mantenimiento. Se precisa que para las IE oficiales que operan por medio de Contrato de 
Administración del Servicio Educativo no son aplicables aquellos artículos del manual que hacen 
referencia a: i) Actividades que dependen de la transferencia de recursos de los Fondos de 
Servicio Educativo FSE; ii) Decisiones que deben tomarse por medio de voto de los miembros 
del Comité de Mantenimiento Escolar. En los contratos de administración las decisiones las 
tomaría directamente el operador; iii) La información para el diligenciamiento de las fichas M-
100, M-200, M-300, M-400iv) Recomendación de llevar a cabo mantenimiento de "Fachadas" y 
"Estructura" cada 15 años. 33.) Utilizar, custodiar y mantener los bienes muebles a que hace 
referencia el Anexo No. 11 “Inventario de dotaciones, muebles y equipos por colegio”, 
entregados por CONTRATANTE, dándole el uso normal y manteniéndolos en condiciones 
óptimas de operación, a excepción del mantenimiento y renovación de los equipos de cómputo, 
los cuales serán atendidos por el área competente de la SED. 34.) Usar los bienes muebles e 
inmuebles recibidos, en forma exclusiva para los fines previstos, o con autorización previa del 
supervisor para propósitos educativos y de capacitación adicionales a la comunidad educativa, 
siempre que estos servicios adicionales no interfieran con el desarrollo del objeto contractual. 
35.) Efectuar las reparaciones locativas a que haya lugar y permitir la realización de las mejoras 
que la SED considere procedentes en la infraestructura entregada por la SED de conformidad 
con lo establecido el Anexo No. 10 “Manual de mantenimiento, teniendo en cuenta lo previsto 
en la Obligación Específica del No. 32 con relación a la aplicabilidad del Manual de 
Mantenimiento”. 36.) Tener inventarios al día, en consonancia con el procedimiento y sistema 
que defina la Secretaría de Educación del Distrito, de todos los bienes que reciba, adquiera, 
construya o destine para la ejecución del contrato. En cumplimiento de lo previsto en el literal g) 
del artículo 2.3.1.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, los bienes devolutivos que se adquieran por 
EL ADMINISTRADOR con cargo a los recursos del contrato serán inmediatamente incluidos en 
el inventario de la SED, quien suscribirá acta de entrega de los mismos al ADMINISTRADOR. 
37.) Realizar la organización de la documentación de la institución educativa conforme a las 
normas distritales de archivo y gestión documental. 38.) Suministrar la información o 
documentación que la SED y la supervisión requieran en relación con la ejecución del contrato. 
39.) Gestionar alianzas estratégicas con entidades públicas o privadas que permitan 
complementar o fortalecer las estrategias de permanencia y calidad que desarrolla la institución 
educativa. 40.) Realizar acompañamiento a tres colegios oficiales de las respectivas 
localidades, o de localidades contiguas, que la SED determine, con el fin de compartir buenas 
prácticas relativas a modelos de gestión educativa. El ADMINISTRADOR propondrá un plan de 
acompañamiento a los tres colegios, el cual se realizará con el apoyo de su personal 
administrativo, docente y directivo docente. Este acompañamiento deberá hacerse presencial 
con por lo menos 100 horas anuales por colegio acompañado; fa SED brindará recursos 
adicionales a los colegios oficiales acompañados para la respectiva implementación de planes 
de mejoramiento. 41.) Generar espacios de formación, interacción y comunicación con los 
padres de familia y los vecinos, permitiendo que el colegio se articule de manera permanente 
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con el entorno cultural y social en el que está ubicado. 42.) Informar al comienzo del año escolar, 
a los padres de familia o acudientes las condiciones y características de la prestación del 
servicio educativo, en el marco de la normatividad vigente para las Instituciones Educativas 
Distritales. 43.) Abstenerse de emitir certificaciones o cualquier comunicación que genere en la 
comunidad educativa (en los padres de familia, acudientes o terceros) expectativas sobre la 
asignación de nuevos cupos o la continuidad del contrato más allá de su vigencia inicial. 44.) 
Iniciar la ejecución del contrato una vez se hayan aprobado las garantías y firmado el acta de 
inicio. 45.) No subcontratar la prestación del servicio público educativo contratado por la SED. 
46.) Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre la prestación del servicio educativo. 47.) 
Facilitar el seguimiento y supervisión al contrato por parte de la SED. 48.) Restituir al 
CONTRATANTE una vez finalizado el contrato, la tenencia de todos los bienes entregados 
como dotación o adquiridos con cargo a los recursos del contrato, sin recibir compensación 
alguna. Estos bienes deberán devolverse en condiciones de normal funcionamiento y conforme 
fueron entregadas por el CONTRATANTE al inicio del contrato, salvo el deterioro natural por su 
uso, libres de cualquier gravamen, o de límites en el dominio y posesión que no hubieren existido 
al momento de celebrarse el contrato y que no provenga de decisión de autoridad judicial o 
administrativa. No son susceptibles de la obligación de restitución, aquellos bienes que sea 
necesario retirar del servicio por obsolescencia o deterioro, previa autorización de la Dirección 
de Dotaciones de la SED. 49.) Promover la realización de actividades de integración entre la 
institución educativa objeto del presente contrato y la institución privada de presentada por el 
ADMINISTRADOR para acreditar la experiencia general habilitante. 50.) EL ADMINISTRADOR 
puede, siempre que exista autorización previa del Supervisor, utilizar los bienes entregados a 
título de tenencia en desarrollo del presente contrato para prestar servicios educativos, de 
capacitación adicionales a la comunidad educativa, o para otros fines sociales, bajo las 
condiciones que apruebe el supervisor del contrato. En ningún caso EL 
ADMINISTRADOR puede cobrar a terceros, o a otras instituciones públicas o privadas, suma 
alguna por la utilización de las instalaciones. 51.) Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

VALOR DEL CONTRATO: 
TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS 
QUINCE MIL OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($39.545.615.086,00) 
Fuente: Amparo presupuestal 

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del Contrato será de diez (10) años, del 2017 al 2026. 

FECHA DE INICIO: 5/01/2017 

MODIFICACION No.1 DEL 
16 DE MAYO DE 2019 

PRIMERO Modificar la Cláusula Tercera "Obligaciones del Administrador', ítem 2 "Obligaciones 

Específicas", numeral 7, el cual quedará así: 

"7) Cumplir con los lineamientos de calidad previstos en la normatividad vigente y en 

específico con las metas anuales de calidad, clima y permanencia escolar previstas en 

el Anexo No. 16 establecido para cada IED. En el caso que el Administrador no logre 

el cumplimiento del sesenta por ciento (60%) de las metas anuales establecidas, se 

deberá implementar acciones específicas en un plan de mejoramiento de la Institución 

educativa a ejecutarse en la vigencia siguiente hasta lograr el cumplimiento de los 

porcentajes señalados (60%). En caso de que por tres años consecutivos se presente 
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el incumplimiento del sesenta por ciento (60%) de las metas anuales establecidas, a 

pesar de tener plan de mejoramiento en los últimos dos años posteriores a que se 

presentó la situación, el Supervisor adelantará el procedimiento tendiente a la 

imposición de la respectiva multa por incumplimiento contractual, siempre y cuando 

sea imputable al administrador, con sujeción a lo previsto en la Ley. El administrador 

deberá garantizar el cumplimiento anual de por lo menos el 60% de las 15 metas 

previstas en el Anexo 16. Es decir, el cumplimiento de 9 metas por colegio. En caso 

de que en algún año no se mida o calcule la respectiva prueba/indicador, se utilizará 

para el cálculo, el número de indicadores disponibles. En todo caso, para cualquier 

seguimiento anual o decisión posterior, la SED deberá realizar las gestiones 

pertinentes para tener disponibilidad de información para el cálculo de por lo menos 8 

indicadores. Si por tres años consecutivos no se han cumplido por lo menos el 60% de 

las metas, a pesar de tener plan de mejoramiento en los últimos dos años posteriores 

a que se presentó la situación, se considerará que existe incumplimiento contractual 

grave y se aplicarán las estipulaciones contractuales procedentes en materia de 

multas. El año 2017 se considera un año de aprendizaje y adaptación inicial del 

ADMINISTRADOR en la IED. En ese marco, el incumplimiento contractual eventual 

por este motivo sólo podrá realizarse a partir del 2021 (incumplimiento consecutivo de 

metas en 2018, 2019 y 2020)". 

SEGUNDA: MODIFICAR el Anexo 17 "Manual de Supervisión y Seguimiento", numeral 3 
"Seguimiento a Resultados de Calidad, Clima y Permanencia Escolar', acápite "Seguimiento a 
las Metas Anuales" párrafo sexto, el cual quedará así: 

En el evento en que el administrador no logre el cumplimiento del sesenta por 

ciento (60%) de las metas anuales establecidas, se deberá implementar acciones 

específicas en un plan de mejoramiento de la institución educativa a ejecutarse en la 

vigencia siguiente, hasta lograr el cumplimiento del porcentaje señalado del 60%. 

Cuando por tres años consecutivos se presente el incumplimiento del sesenta por 

ciento (60%) de las metas anuales establecidas, a pesar de tener plan de mejoramiento 

en los últimos dos años posteriores a que se presentó la situación, el supervisor 

adelantará el procedimiento tendiente a la imposición de la respectiva multa por 

incumplimiento contractual, siempre y cuando sea imputable al administrador, con 

sujeción a lo previsto en la Ley.  

TERCERA: MODIFICAR la Cláusula Tercera "Obligaciones del Administrador", ítem 2 
"Obligaciones Específicas" numeral 21, de acuerdo con la solicitud de modificación de 
numeración de los títulos y subtítulos del Anexo 13 "Canasta Educativa", enunciado en el 
numeral VII del SOC, el cual quedará así: 
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"21) Realizar directamente la contratación del personal, con una duración mínima de 
once y medio meses al año, exceptuando el personal administrativo, cuya vinculación 
tendrá la duración definida por el ADMINISTRADOR acorde con lo establecido en el 
numeral 3.1.4 "CARGOS ADMINISTRA "VOS" del Anexo 13 "CANASTA EDUCA 
TIVA" del contrato de administración del servicio educativo. El costo del personal debe 
incluir el salario y sus respectivas prestaciones sociales. El ADMINISTRADOR no 
podrá vincular al personal para la ejecución del contrato a través de cooperativas de 
trabajo asociado o bolsas de empleo" 

CUARTA: MODIFICAR el Anexo 13 "Canasta Educativa", incluyendo un párrafo en el numeral 

3 "Determinación de los Componentes de la Canasta Educativa a Contratad', numeral 3.1 

"Recurso Humano", en lo que corresponde al subnumeral 3.1.4 "Cargos Administrativos", de 

acuerdo con la solicitud de modificación de numeración de los títulos y subtítulos del Anexo 13 

"Canasta Educativa", enunciado en el numeral VII del SOC, el cual quedará así: 

3.1.4. CARGOS ADMINISTRATIVOS 

 

• Coordinador administrativo y financiero 

• Contador 

• Secretaria 

• Ingeniero de Sistemas 

 

          AUXILIARES 

• De mantenimiento 

• Auxiliar de Servicios Generales 

• Auxiliar de Inventarios 

• Auxiliar Administrativo 

• Aprendices del SENA (uno por cada 20 trabajadores del ADMINISTRADOR). 

• Auxiliar de oficina 

Al respecto del personal relacionado con los cargos administrativos y auxiliares es necesario 

tener en cuenta las siguientes consideraciones: 

• El tipo y número de cargos dependen de la estructura que establezca el administrador, 

del número de colegios administrados, del PEI, entre otras variables. En consecuencia, 

la composición y dedicación del personal en este componente de la canasta educativa 

(salvo lo relacionado con aprendices del SENA que por mandato legal se fija su número 

en función del total de personal contratado por la persona jurídica del administrador) 

es indicativa y corresponde al administrador definir los cargos y el número de personas 

que desempeñan dichas actividades. Sin embargo, independientemente de cualquier 

definición (de cargos o número de personas contratadas), cada institución deberá tener 

personas encargadas de las labores administrativas mencionadas en la canasta. 
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• El requerimiento de un aprendiz SENA es de orden legal y no contractual. Aplica a 

nivel de administrador y no necesariamente por colegio, por cada 20 funcionarios 

vinculados al ADMINISTRADOR. 

• El administrador definirá la duración de los contratos del personal administrativo, 

siempre y cuando la vinculación de dicho personal esté dentro de lo establecido en la 

normatividad vigente y lo contemplado en el contrato de administración del servicio 

educativo. " 

QUINTA: MODIFICAR la Cláusula Tercera "Obligaciones del Administrador", ítem 2 

"Obligaciones Específicas", numeral 28, el cual quedará así: 

"28) Suministrar anualmente a los estudiantes matriculados una agenda escolar, la 

cual deberá contener los siguientes datos: nombre del estudiante, número de 

identificación, dirección de la residencia y número telefónico de contacto; nombre de 

los padres o acudientes, entre otros. La agenda deberá ser cosida/argollada y con el 

logo del colegio. En ningún caso se podrá entregar como agenda un cuaderno 

convencional. La agenda deberá ser entregada a los estudiantes al inicio del año 

escolar". 

SEXTA: MODIFICAR la Cláusula Tercera "Obligaciones del Administrador', ítem 2 
"Obligaciones Específicas", numeral 40, el cual quedará así: 

"40) Realizar acompañamiento y compartir buenas prácticas relativas al modelo de 

gestión educativa a mínimo tres colegios oficiales administrados por la SED, previa 

aprobación del plan de acción presentada al supervisor, el cual se ejecutará con el 

apoyo de su personal administrativos, docente y directivo docente. El administrador 

podrá compartir y acompañar a las instituciones educativas de manera virtual y 

presencial, completando trescientas (300) horas por vigencia, siempre y cuando las 

horas virtuales no superen el 50% del total. En el marco del cumplimiento de esta 

obligación, el administrador podrá desarrollar las siguientes actividades: Diplomados, 

talleres, simposios, capacitaciones, ferias educativas, cursos virtuales, foros, 

encuentros, seminarios, video conferencias, plataformas de la SED, webinarios, etc. 

Los administradores en coordinación con la SED, socializaran y acompañaran a los 

colegios oficiales interesados en este proceso y además, la SED brindará recursos 

adicionales a los colegios oficiales interesados para la respectiva implementación y 

planes de mejoramiento. " 

 

SÉPTIMA: MODIFICAR la numeración de los Títulos y Subtítulos del Anexo 13 "Canasta 

Educativa", la cual quedará así: 

"ANEXO 13 "CANASTA EDUCATIVA" 
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1. Definiciones canasta educativa 

2. Definiciones de jornada única y de jomada completa 

2.1. Jornada única 

2.2. Jornada completa en transición a jornada única 

3. Determinación de los componentes de las canastas educativas a contratar 

3.1. Recurso Humano 

3.1.1. Perfiles 

3.1.1.1. Directivos docentes 

3.1.12. Personal nivel preescolar 

3.1.1.3 Personal nivel básica primaria 
3.1.1.4. Personal básica secundaria y media 

3.1.1.5. Otros profesionales 

3.1.2. Parámetros aplicables para determinar el recurso humano que debe 

vincularse a la administración de las instituciones educativas 

3.1.2.1. Para establecimientos educativos que funcionarán en jornada 

única 

3.1.2.2. Para establecimientos educativos que funcionarán en jornada 

completa en transición a jornada única 

3.1.3. Otros profesionales 

3.1.4. Cargos administrativos 

3.2. Material educativo 

3.21. Procesos de gestión de colecciones 

3.22. Programas y servicios bibliotecarios 

3.23. Apoyo a los procesos de aprendizaje 

3.24. Hemeroteca 

 3.2.5 Contenidos especializados 

 3.26. Software 

 3.2.7. Útiles o material de consumo 

3.28.Material didáctico 

3.3. Gastos administrativos 

3.4. Gastos generales 

3.5. Otros gastos 

4. Valores de referencia de la canasta educativa" 

OCTAVA: MODIFICAR el Anexo 17 "Manual de Supervisión y Seguimiento", numeral 1, en lo 

referente a "Veeduría Permanente de los Padres de Familia o Acudientes", el cual quedará así: 

"De conformidad con lo establecido en los contratos de administración en relación con 

los padres de familia, el (la) Director de Cobertura, o su delegado, se reunirá mínimo 

una vez al año, con representantes de los consejos de padres de familia y de los 
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administradores, con el fin de hacer seguimiento al trabajo realizado con padres de 

familia y a las respuestas a observaciones, comunicaciones y oportunidades de mejora 

sugeridas por ellos a los administradores" 

NOVENA: MODIFICAR el Anexo 17 "Manual de supervisión y seguimiento", numeral 4 

"Evaluaciones de gestión y de impacto", el cual quedará así: 

"4. Evaluaciones de gestión y de impacto 
A lo largo de la ejecución del contrato se realizarán siete (7) evaluaciones por parte 
de personas jurídicas independientes de la SED y contratadas para tal fin, las cuales 
deberán tener mínimo 10 años de experiencia en evaluaciones educativas. 
 
Las evaluaciones se realizarán en los siguientes años: 
 
2019: Construcción de línea base 
2020: Evaluación de gestión 
2022: Evaluación de gestión  
2023: Evaluación de impacto intermedio 
2024: Evaluación de gestión 
2026: Evaluación de gestión 
2027: Evaluación de impacto final 
 
En las evaluaciones se recogerá la siguiente información: i) Primaria, de estudiantes, 
directivos docentes, docentes, personal administrativo y familias ji) Secundaria, de la 
Secretaría de Educación. 
 
Dichas evaluaciones se articularán con el Sistema de Evaluación que diseñe la SED 
y recogerán los aprendizajes de las últimas evaluaciones independientes y de impacto 
realizadas por la SED para los colegios en concesión" 
 

DÉCIMA: ACTUALIZAR en el numeral 2 "Definiciones de Jornada Unica y de Jornada 

Completa", el subnumeral 2.1 "Jornada Única" del Anexo 13 "Canasta Educativa" de acuerdo 

con la solicitud de modificación de numeración de los títulos y subtítulos del mencionado anexo, 

enunciada en el numeral VII del SOC, el cual quedará así: 

"2. DEFINICIONES DE JORNADA ÚNICA Y JORNADA COMPLETA 

La canasta propuesta se costeó teniendo en cuenta que los establecimientos educativos en 

administración del servicio funcionan en jornada única, en los términos del Capítulo 6 del Título 

3, Parte 3, Libro 2, del Decreto 1075 de 2015 adicionado por el Decreto 501 de 30 de marzo de 

2016, y modificado parcialmente por el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017. 

2.1. JORNADA ÚNICA 

https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do


E-2025-14502S-2025-865105220-OFC-0520Q20G0 
   

 
EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL 

N.I.T 899.999.061-9  
CERTIFICA: 

 

 
Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la página Web SECOP I Ruta: https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do en el 

campo entidad compradora digitar: BOGOTÁ D.C. - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN / en Número del proceso digitar el número del contrato / pulsar 
BUSCAR / para ver detalle pararse en el número buscado.  

                                                                                                                                                                                                                                                                      
Av. El Dorado No. 66 – 63       09-IF-020 
Código postal: 111321                                                                                                                                                                                     V.1 
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 Página: 12 de 17 
www.educacionbogota.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                 
 

Para el costeo de la canasta educativa de los establecimientos que funcionarán en jornada 

única, se tiene en cuenta lo establecido en las siguientes disposiciones del Decreto 1075 de 

2015, adicionadas por el Decreto 501 de 30 de marzo de 2016, y modificado parcialmente por 

el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017 0 las normas que lo modifiquen o sustituyan. 

"Artículo 23.3.6.1.3. Definición de Jornada Única. La Jornada Única establecida en el artículo 

85 de la Ley 115 de 1994, modificado por el artículo 57 de la Ley 1753 de 2015, comprende el 

tiempo diario que dedica el establecimiento educativo oficial a sus estudiantes de básica y 

media en actividades académicas para el desarrollo de las áreas obligatorias y fundamentales 

y de las áreas o asignaturas optativas, y a los estudiantes de preescolar su desarrollo en los 

aspectos biológico, cognoscitivo, sicomotriz, socio afectivo y espiritual a través de experiencias 

de socialización pedagógicas y recreativas, así como el tiempo destinado a actividades de 

descanso pedagógico y alimentación de los estudiantes. El tiempo de jomada única y su 

implementación se realizará según el plan de estudios definido por el Consejo Directivo y de 

acuerdo con las actividades señaladas por el Proyecto Educativo Institucional determinado por 

los establecimientos educativos, en ejercicio de la autonomía escolar definida en el artículo 77 

de la Ley 115 de 1994 y sus normas reglamentarias 

"Artículo 2.3.3.6.1.6. Duración de la Jornada Única. El tiempo de duración de la jornada única 

deberá garantizar el cumplimiento de las actividades académicas así: i) en el nivel de preescolar 

el desarrollo de las experiencias de socialización pedagógica y recreativa, y ji) en los niveles de 

básica y media el desarrollo de las áreas obligatorias y fundamentales, así como las áreas o 

asignaturas optativas. En ambos casos, se deberán respetar las intensidades académicas 

horarias diarias y semanales que se establecen a continuación: 

 

Nivel / ciclo educativo Horas 

diarias  

Horas semanales 

Educación Preescolar 5 25 

Educación Básica Primaria 6 30 

Educación Básica Secundaria 7 35 

Educación Media académica 7 35 

 

Adicional a las intensidades académicas diarias, el tiempo de duración de la jornada única debe 

permitir el desarrollo de actividades complementarias, entre otras el descanso pedagógico y la 

alimentación escolar de los estudiantes, definidas en el Proyecto Educativo Institucional, de 

acuerdo con el horario de la jornada escolar que defina el rector. 
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Parágrafo 1. Los establecimientos educativos en Jornada Única que ofrezcan media técnica o 

implementen procesos de articulación de la educación media con la educación superior o de 

educación para el trabajo y el desarrollo humano dedicarán treinta (30) horas semanales 

exclusivamente a la formación en las áreas obligatorias y fundamentales y podrán dedicar hasta 

ocho (8) horas adicionales para las profundizaciones o especialidades de la educación media 

según lo establecido en su PEI, de acuerdo con los lineamientos definidos por el Ministerio de 

Educación Nacional. 

Parágrafo 2. Las intensidades académicas horarias previstas en este artículo se contabilizarán 

en horas efectivas de sesenta (60) minutos, las cuales se distribuirán en periodos de clase 

definidos por el rectoro director rural. 

Parágrafo transitorio. La implementación de horas diarias de las intensidades académicas 

contempladas en este artículo deberá aplicarse en las instituciones educativas que inicien la 

implementación del programa a partir de la fecha de expedición del presente Decreto. Por lo 

tanto, aquellas instituciones que ya vienen implementando la jornada única, deberán culminar 

el año lectivo 2017 con la misma duración de la jornada escolar adoptada al momento de iniciar 

dicha implementación" 

"Artículo 2.3.36.1.7. Horario de la Jornada Única El horario del servicio educativo en Jornada 

Única será definido por el rector o director de cada establecimiento educativo al inicio de cada 

año lectivo, de conformidad con las normas vigentes, el Proyecto Educativo Institucional, el Plan 

de Estudios, los Estándares Básicos de Competencias, los Derechos Básicos de Aprendizaje, 

y deberá cumplirse durante las cuarenta (40) semanas lectivas establecidas por la Ley 115 de 

1994 y fijadas en el calendario académico por la respectiva entidad territorial certificada en 

educación. " 

De igual forma, cabe resaltar el Decreto 153 de 2018 que define la Jomada única en los 

siguientes términos: 

"2. Jornada Única: Es una política nacional que promueve el mejoramiento de la calidad 

educativa de los estudiantes en los CED e IED por medio de ambientes de aprendizaje 

innovadores que deben articularse con el currículo y responder a los proyectos educativos 

institucionales. Se busca que los estudiantes del Distrito a través del desarrollo de actividades 

académicas en las áreas obligatorias y fundamentales, así como las optativas cuenten con 

mayores oportunidades de aprendizaje y potencien sus habilidades, por medio de una 

educación integral vinculada al arte, la recreación y el deporte como foco que garantiza una 

educación plena y pertinente. " 
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De igual forma, el decreto en mención establece que, además de los objetivos establecidos en 

las normas nacionales, la Jornada Extendida y la Jomada Única tienen los siguientes 

objetivos: 

1. Mejorar la calidad educativa en los CED e IED, favoreciendo el desarrollo de competencias 

ciudadanas, comunicativas, cognitivas y socioemocionales para la formación integral de los 

estudiantes. 

2. Orientar el fortalecimiento de las prácticas pedagógicas alineadas con el plan de estudios de 

cada CED e IED 

3. Propiciar el uso de espacios históricos, recreativos, deportivos, artísticos y académicos del 

colegio y la ciudad, como escenarios pedagógicos de aprendizaje significativo que 

potencialicen el proyecto de vida de los/as estudiantes en entornos y ambientes seguros. " 

DÉCIMA PRIMERA: INCLUIR en el contrato de administración del servicio educativo dos (2) 
anexos que harán parte integral del mismo, los cuales fueron acordados por las partes, 
denominados así: 
 
Anexo 21. Proceso de asignación de cupos en colegios de administración (En dos (2) folios) 

Anexo 22. Instrumento de verificación de las obligaciones específicas delo administrador (En 
siete (7) folios). 

MODIFICACION No.2 DEL 
21 DE AGOSTO DE 2020 

PRIMERA. - MODIFICACIÓN: La Cláusula TERCERA – OBLIGACIONES DEL 
ADMINISTRADOR, adicionando el siguiente Parágrafo: “PARÁGRAFO TRANSITORIO: El 
cumplimiento de la obligación relativa a la realización de salidas pedagógicas (numeral 51) 
puede realizarse a través de medios digitales (visitas y recorridos virtuales, entre otros), siempre 
y cuando las circunstancias de orden público exijan al sector educativo un aislamiento 
preventivo obligatorio. Esta obligación no será exigible para el caso de los estudiantes que no 
cuenten con una conexión a internet. El cumplimiento de la obligación referente al intercambio 
y acompañamiento de buenas prácticas del modelo de gestión educativa a tres Instituciones 
Educativas Distritales administradas por la SED (numeral 40), puede realizarse en un 100% a 
través de medios digitales (cursos, foros, conversatorios, encuentros, seminarios y conferencias 
virtuales, entre otros), siempre y cuando las circunstancias de orden público exijan al sector 
educativo un aislamiento preventivo obligatorio. Esta obligación se entenderá cumplida con la 
efectiva puesta a disposición del acompañamiento por parte del administrador, 
independientemente de la participación de las Instituciones Educativas Distritales.  
SEGUNDA. - MODIFICACIÓN: La CLÁUSULA DOCE. FORMA DE PAGO, adicionando el 
siguiente Parágrafo: “PARÁGRAFO NOVENO: Excepcionalmente, y solo cuando las 
circunstancias de alteración del orden público (seguridad, salubridad o tranquilidad) decretadas 
por el Gobierno Nacional o el Gobierno Distrital, impliquen la no presencialidad de los 
estudiantes y docentes por periodos prolongados de tiempo y/o las medidas de aislamiento 
preventivo obligatorio impidan las visitas a las instalaciones de los establecimientos educativos, 
los administradores entregarán al supervisor: 1.Un documento analítico suscrito por el 
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representante legal del administrador que dé cuenta de la prestación del servicio educativo 
brindado a los estudiantes, las estrategias metodológicas implementadas para el desarrollo del 
plan de estudios, las dificultades presentadas y los mecanismos implementados para su 
mitigación, así como las lecciones aprendidas y los retos encontrados. El administrador deberá 
adjuntar al documento analítico las evidencias pertinentes, conducentes y útiles de la gestión 
realizada para la puesta a disposición o entrega a estudiantes y padres de familia o acudientes 
de los medios y estrategias utilizados para prestar el servicio educativo no presencial. El 
supervisor del contrato revisará los anteriores documentos y podrá solicitar la aclaración o 
complementación de los soportes de la prestación del servicio que considere pertinentes. 2. El 
administrador diligenciará un listado en formato Excel, suministrado por el supervisor del 
contrato, con la relación de los estudiantes matriculados en el SIMAT, en el cual debe: 2.1. 
Señalar la estrategia de la prestación del servicio educativo no presencial utilizada con cada 
uno de los estudiantes. 2.2. Indicar y adjuntar una evidencia de la prestación del servicio 
educativo por cada estudiante, en los términos del numeral 1. No obstante, sobre un mismo 
grupo de estudiantes se puede adjuntar la misma evidencia, cuando para todos se haya utilizado 
la misma estrategia. 2.3. Señalar las observaciones pertinentes a los numerales anteriores, 
cuando se considere necesario para acreditar la prestación del servicio. En estas circunstancias 
excepcionales de alteración del orden público, la determinación de los estudiantes 
efectivamente atendidos para efectos de la realización de los pagos pactados en el contrato, se 
realizará con relación a los estudiantes matriculados en el SIMAT y la debida acreditación por 
parte de los administradores de la efectiva puesta a disposición y/o entrega a los estudiantes 
y/o a los padres o acudientes de los medios necesarios para la prestación del servicio educativo 
no presencial, con independencia de la voluntad o disposición que éstos hayan tenido para 
recibir el servicio educativo ofrecido por los administradores 

MODIFICACION No.3 DEL 
30 DE DICIEMBRE DE 2020 

PRIMERA: MODIFICAR la CLÁUSULA 11 – AMPARO PRESUPUESTAL, adicionando los 
siguientes parágrafos: PARÁGRAFO 1º: La SED podrá realizar liberaciones de saldos de 
recursos que no se vayan a ejecutar y trasladarlos donde falten para respaldar los compromisos 
adquiridos, entre los Certificados de Registro Presupuestal expedidos al inicio de cada vigencia 
fiscal para los diferentes contratos de administración del servicio educativo, de acuerdo con sus 
análisis sobre la variación real de los criterios de ajuste de los componentes de la canasta 
educativa (aumento salario personal docente, aumento del SMML, variación IPC general del 
año anterior y transición de jornada completa a jornada única) que se vaya conociendo durante 
el transcurso de cada año. Dichas liberaciones de saldos de recursos que no se vayan a 
ejecutar también podrán realizarse con el fin de no constituir reservas presupuestales y de 
trasladar recursos a donde se requiera para eficiencia de la gestión de los recursos 
presupuestales de inversión. 
Cuando la SED realice las acciones antes mencionadas, debe informar a los contratistas lo 
pertinente. La regulación de esta cláusula corresponde además a la tradición de la dinámica 
del valor del contrato y a la interpretación unívoca que han hecho las partes respecto al mismo.” 

MODIFICACION No.4 DEL 
24 DE DICIEMBRE DE 2021 

PRIMERA. – . Modificar el Anexo 15. Proyección de matrícula por institución educativa respecto 
del número de estudiantes que serán atendidos desde las vigencias 2022 al 2026, el cual 
quedará así: 
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SEGUNDA- MODIFICAR: El numeral 2 de la cláusula 14 GARANTÍAS del contrato. El cual 
quedara así: GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL. EI 
Administrador deberá constituir una póliza de seguros, autónoma y diferente de la garantía única 
de cumplimiento que ampare a la Secretaría de Educación Distrital de eventuales reclamaciones 
de terceros por concepto de los perjuicios patrimoniales (daños materiales incluyendo daño 
emergente y lucro cesante), extrapatrimoniales (incluidos el daño moral, daño fisiológico y daño 
a la vida de relación) o los que determine la ley, que cause EL ADMINISTRADOR a terceros, 
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generados como consecuencia de la responsabilidad civil extracontractual originada dentro o 
fuera de las instalaciones de la institución educativa, en el desarrollo de sus actividades o en lo 
relacionado con ella, lo mismo que los actos de sus empleados y funcionarios. De igual forma 
la póliza debe cubrir las lesiones o daños causados a terceros por los estudiantes de la 
institución educativa. Para los efectos de esta garantía los estudiantes se considerarán terceros 
igual que sus familiares y/o acudientes. El tomador y asegurado será Bogotá Distrito Capital - 
Secretaría de Educación. Los Beneficiarios serán las víctimas y/o terceros afectados. Se 
deberán cubrir todos los perjuicios que se generen durante la vigencia del seguro, sin tener en 
consideración la fecha en la cual sean reclamados por los afectados y/o víctimas (según los 
requisitos de ley). La vigencia y valor asegurado para este amparo irá entre el 1° de enero y el 
31 de diciembre de cada año calendario, y el valor asegurado será el definido en el artículo 
2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015 acorde con el valor de la remuneración que recibirá el 
ADMINISTRADOR en cada año calendario, de acuerdo con el presupuesto estimado del 
contrato para cada uno de los períodos, así: 1. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo 
valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV. 2. Trescientos (300) SMMLV para 
contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil 
quinientos (2.500) SMMLV. 3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea 
superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV. 4. 
Quinientos (500). SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e 
inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV. IV. 

FECHA PREVISTA DE 
TERMINACIÓN: 

4/01/2027 

ESTADO DEL CONTRATO: En ejecución  

OBSERVACIONES: El Contrato de que trata la presente certificación no genera relación laboral entre el contratista 
y la Secretaría de Educación del Distrito Capital.  

 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado a los 06 días del mes de marzo de 2025. 
 
 
 
 
 
 

ANA MARÍA BRICEÑO CAMPOS 
Jefe Oficina de Contratos 
 
El presente es un documento público expedido con firma mecánica que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. 

 
 
Proyectó: Jaime Alexander Cicero López- Técnico Operativo-OFC.  
Revisó: Yenny Yicel Suaterna Parra Profesional Universitario – OFC. 
 
Archivo Expediente del Contrato: Certificación Original Firmada (Diecisiete (17) folios). 
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MEMORANDO 

 

 

PARA:  ANA MARÍA BRICEÑO 
              Jefe Oficina de Contratos 
 
DE:            JORGE ANDRÉS RODRÍGUEZ PARRA 

Director de Cobertura  
 

ASUNTO: Solicitud de información contrato 4144-2016. Radicado E-2025-14502 
 
 
Cordial saludo estimada Ana María, 
 
En atención a lo enunciado en el asunto, se remite información solicitada respecto al contrato 
4144-2016, del operador CORPORACIÓN EDUCATIVA MINUTO DE DIOS “CEMID”, teniendo 
en cuenta como fecha de corte 31 de diciembre de 2024: 
 

1. Objeto del contrato ejecutado y cumplido a la fecha que se certifica 
 
Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales distritales, realizando la 
respectiva organización, coordinación, dirección y prestación del servicio público de educación 
bajo su propio PEI, brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la infraestructura física oficial y 
con la dotación que le entregue la Secretaría de Educación Distrital, bajo su riesgo y 
responsabilidad, con sujeción a las condiciones establecidas en el contrato. 
 

2. Justificación del objeto contractual 
 
Teniendo en cuenta las necesidades de la población en edad escolar del distrito, y con base en 
los resultados positivos alcanzados en experiencias anteriores en la prestación del servicio 
educativo bajo la modalidad de concesión. Se procedió a la contratación de los servicios de 
ADMINISTRACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO que tiene como objetivos:  
 

i) Ampliar el tiempo de los estudiantes dedicado al aprendizaje: Lo anterior significa que 
los establecimientos educativos, objeto del componente, que funcionaban en jornada 
completa (de acuerdo con el marco normativo anterior), deben hacer la transición a 
jornada única, en los términos del Capítulo 6 del Título 3, Parte 3, Libro 2, del Decreto 
1075 de 2015 adicionado por el Decreto 501 de 30 de marzo de 2016, y los dos nuevos 
establecimientos educativos, en jornada única a partir de su entrada en 
funcionamiento en 2018.  
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ii) Ofrecer a los estudiantes educación de calidad: Mediante una gestión institucional 
eficiente que ponga al servicio del aprendizaje de los estudiantes los recursos físicos 
y financieros y a un equipo humano comprometido con la organización escolar bajo 
las directrices de directivos docentes con liderazgo y docentes que desarrollen 
estrategias pedagógicas que incluyan, entre otras, currículos y materiales educativos 
pertinentes e incluyentes.  

iii) Mantener buenos resultados e impacto positivo en los indicadores de acceso. 
permanencia. pruebas académicas v desarrollo personal y social de los niños y 
jóvenes, en un ambiente escolar pertinente: Los establecimientos educativos 
consolidarán sus buenos resultados en las pruebas Saber de desempeño académico 
y pruebas SER de ciudadanía, en los indicadores de permanencia, aprobación y 
acceso a la educación superior, manteniendo un buen clima escolar. Y se mejorará la 
participación de los padres en la educación de sus hijos y en las actividades de los 
colegios.  

iv) Contribuir a reducir las brechas de desigualdad que afectan la trayectoria educativa 
de la población vulnerable: Al ofrecer lo planteado en los objetivos i), iii), esto es: 
jornada única (más tiempo y de mejor calidad en el colegio) y educación de calidad, 
logrando, en consecuencia, resultados positivos en los diferentes indicadores, la 
ejecución de los contratos de administración del servicio educativo contribuye a -educir 
las brechas de desigualdad. Adicionalmente, se contribuirá con este objetivo 
compartiendo con los colegios oficiales de menor desempeño, de las respectivas 
localidades, las buenas prácticas de modelos de gestión educativa eficientes y 
replicándolas en estos colegios.  

 
3. Valor ejecutado a la fecha de corte de la vigencia que se certifica, (valores 

expresados en pesos) 
 
Con corte al 31 de diciembre de 2024, el valor ejecutado es: Treinta y tres mil trescientos cuarenta 
y seis millones cuatrocientos veinticinco mil doscientos siete pesos m/cte.  ($33.346.425.207,00) 

 
4. Valor total ejecutado, expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes 

(S.M.M.L.V) 
 
Con corte al 31 de diciembre de 2024, el valor ejecutado en salarios mínimos legales vigentes 
es:  
S.M.L.V. 2024 ($1.300.000):  25.651 
S.M.L.V. 2025 ($1.423.500):  23.426 
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5. Fecha de corte de la vigencia que se certifica 

 
Fecha de corte:  31 de diciembre de 2024 

 
6. Fecha de inicio y finalización del contrato 

 
El contrato cuenta con fecha de inicio: 5 de enero de 2017 y fecha de finalización: 4 de enero de 
2027 

7. Valor total del contrato 
 
Valor total del contrato:  Treinta y nueve mil quinientos cuarenta y cinco millones seiscientos 
dieciocho mil ochenta y seis pesos m/cte. ($ 39.545.618.086,00) 

 

8. Los códigos de clasificación de bienes y servicio de UNSPSC que identifican los 
bienes, obras y servicios ejecutados por el contratista hasta la fecha de corte de la 
vigencia que se certifica 

 

 
 
Quedo atento en caso de requerimientos adicionales, 
 
Cordialmente, 

 

 

 
JORGE ANDRÉS RODRÍGUEZ PARRA  
Director de Cobertura 
 
 

Revisó:    Angela Mahecha - Contratista Dirección de Cobertura – SED.  
Proyectó: Milena Ortiz - Contratista Dirección de Cobertura – SED 

http://www.educacionbogota.edu.co/
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DEPARTAMENTO DE NARIÑO  
REPUBLICA DE COLOMBIA 

ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO                                
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE    

 COBERTURA EDUCATIVA 

 
 

 

LA SUSCRITA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE TUMACO,  CON 
N.I.T 891.200.916-2, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN 

LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A PETICIÓN DEL INTERESADO(A): 
 
 
 
 

Que la CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS identificada con el NIT. No. 
800.215.465-7, suscribió con el Municipio de Tumaco, el CONTRATO DE 
CONCESIÓN (tracto sucesivo) No. Lic-001-2010 de  octubre 26 del 2010 con las 
siguientes características:  

       

OBJETO EFECTIVAMENTE 
EJECUTADO Y CUMPLIDO AL 
31 DE DICIEMBRE DE 2023:  

“La entrega en concesión, por el CONCEDENTE al CONCESIONARIO, de la 
infraestructura física educativa de propiedad del municipio denominada  
CIUDADELA, debidamente dotada según se especificara en el anexo que hará 
parte del Acta de Inicio, para que este organice, opere y preste en ella el 
servicio público de educación formal, en los niveles de preescolar, básica 
primaria, básica secundaria y media, a cambio de una remuneración, en los 
términos y condiciones previstos en este contrato”. 

JUSTIFICACIÓN DEL OBJETO 
CONTRACTUAL 

Las partes, al celebrar y ejecutar este contrato, obran con los siguientes 
propósitos: a) atender la responsabilidad que al CONCEDENTE, como parte 
del Estado, y al CONCESIONARIO como parte de la sociedad, les atribuye, 
junto con la familia, el artículo 67 de la Constitución en el servicio público 
educativo, que tiene una función social; b) contribuir al cumplimiento del 
artículo 68 constitucional, cuando reconoce a los padres de familia el derecho a 
escoger el tipo de educación que prefieren para sus hijos menores, y cuando 
afirma el deber de la comunidad educativa de participar en la dirección de las 
instituciones de educación. Por consiguiente los artículos 142, primer inciso, 
143 y 144 de la ley 115 de 1994 no son aplicables a las instituciones 
educativas privadas como son aquellas objeto del presente contrato y así lo 
entienden las partes. c) contribuir a dar eficacia al derecho que los artículos 68 
y 365 de la Constitución confieren a los particulares para fundar 
establecimientos educativos, y prestar los servicios públicos, con sujeción a la 
ley. 

TENIENDO EN CUENTA QUE EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACION ES DE 
TRACTO SUCESIVO, CON FUNDAMENTO EN LA INFORMACION QUE REPOSA EN NUESTROS ARCHIVOS, 
A CONTINUACION SE CERTIFICA LO EJECUTADO EN VALOR Y PLAZO CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE 

DE 2023 

VALOR TOTAL EJECUTADO (al 
31 de diciembre de 2023) 

 
 AÑO  VALOR EN PESOS VALOR EN SMMLV 

2014 $ 616.546.840 $ 1.000,89 

2015 $ 1.341.598.124 $ 2.082,10 

2016 $ 1.946.232.332 $ 2.822,86 

2017 $ 2.454.987.935 $ 3.327,82 

2018 $ 2.423.308.559 $ 3.101,87 

2019 $ 2.654.096.940 $ 3.204,98 

2020 $ 2.631.010.437 $ 2.997,27 

2021 $ 2.637.322.737 $ 2.902,89 

2022 $ 2.696.264.971 $ 2.696,26 

2023 $ 3.157.949.445 $ 2.722,37 

Total $ 22.559.318.320   

VALOR TOTAL EN SMMLV  (al 
31 de diciembre de 2023) 

$19.447,69 

FECHA DE TERMINACIÓN DE 
LA PARTE QUE SE CERTIFICA 
COMO EJECUTADA 

31 DE DICIEMBRE DE 2023 
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Continuación de la Certificación del Contrato de Concesión No. Lic-001-2010 de octubre 26  de 2010 suscrito entre el  Municipio 

de Tumaco  y la Corporación Educativa Minuto de Dios  con NIT  800.215.465-7 

PLAZO INICIAL  12 AÑOS 

PLAZO TOTAL CONTRATO 
12 AÑOS 

 
 

FECHA DE INICIO 10 de marzo de 2014 

FECHA DE TERMINACION   
31 de diciembre de 2026  

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  

 
 

Los códigos que identifican los bienes obras y servicios ejecutados por el 
contratista al 31 de diciembre de 2023, 
Son: 
 
 
 

CODIGO DESCRIPCION 

861215 Escuelas elementales y secundarias 

721015 Servicio de mantenimiento de edificios 

951219 Edificios y estructuras educativas y de administración 

 

 

La presente certificación se firma en la San Andrés de Tumaco, a los 20 días del 
mes de febrero de Dos Mil Veinticuatro (2024).  

 

 
 
 
 
 

MARIA NARCISA CORTES MONTAÑO 
Secretaria de Educación Municipal de Tumaco  

 
  
 
 
 

Proyecto:  
 
 
 
 
 

CESAR MODESTO CALDAS ORTIZ 

Profesional Universitario de Cobertura 
Grado 10 
Secretaria de Educación Tumaco   
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